Temeljem c¢lanka 12. Pravilnika o volontiranju i stru¢noj praksi (,,Sluzbeni glasnik Grada
Senja*“ br. 9/2010), Procelnik Opcéeg upravnog odjela dana 26. veljate 2011. godine
objavljuje

JAVNI POZIV
za prijam volontera-vjezbenika

Primaju se tri volontera-vjezbenika (m/z) ekonomske struke, stupnja obrazovanja
sveucilisni prvostupnik, magistar struke, stru¢ni specijalist ili visoke stru¢ne spreme, na
razdoblje od 12 mjeseci u punome radnom vremenu (osam sati dnevno) u Op¢i upravni odjel -
Odsjek za gospodarstvo, poljoprivredu, investicije, malo i srednje poduzetnistvo.

Cilj volontiranja je stjecanje radnog iskustva potrebnog za polaganje drZavnoga stru¢nog
ispita, u skladu sa ¢lankom 93. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08 — u nastavku teksta: ZSN).
Volonteri nemaju status sluZbenika, nisu u radnom odnosu i ne primaju naknadu za svoj rad.
Grad plac¢a doprinose i druga davanja propisana za volontere, podmiruje troSkove polaganja
drzavnoga stru¢nog ispita (prvi put), a postoji moguénost (su)financiranja dodatnih oblika
izobrazbe tijekom volonterskog staza. Prava i obveze volontera i Grada bit ¢e uredeni
ugovorom. Grad ne planira zaposliti volontere nakon isteka volonterskog staza. Vjezbenicima
- volonterima u Gradu Senju financira se novcana pomo¢ u visini neoporezivog dijela
studentske stipendije (1.600,00 kn mjesecno) za pokrivanje troSkova prijevoza, toplog
obroka i drugog. Obveznik isplate novfane pomoc¢i polazniku je Hrvatski Zavod za
zapoSljavanje.

Na ovaj poziv mogu se javiti osobe prethodno navedenog stupnja obrazovanja i struke,
koje do sada nisu volontirale u smislu ¢lanka 93. ZSN-a, odnosno ¢lanka 41. Zakona o radu
(,,Narodne novine* broj 149/09).

Kao volonter-vjezbenik ne moze biti primljena osoba koja u navedenom stupnju obrazovanja i
struci ima preko 6 mjeseci radnog iskustva. Kao volonter-vjezbenik ne moze biti primljena ni
osoba kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu, propisane u ¢lancima 15. i 16. ZSN-a.

Prijavama je potrebno priloZiti:

- kratki zivotopis,

- obi¢nu presliku diplome,

- obi¢nu presliku osobne iskaznice,

- obi¢nu presliku radne knjiZice, ili drugog dokaza o radnom stazu (npr. potvrde Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a te da kandidat na poslovima navedenog stupnja obrazovanja i struke do sada
nije volontirao u smislu ¢lanka 93. ZSN-a, odnosno ¢lanka 41. Zakona o radu (potpis na
izjavi nije potrebno ovjeriti),




- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, ne
starije od Sest mjeseci (izvornik ili ovjerenu presliku).

Od kandidata koji udu u uzi izbor na uvid ¢e biti zatrazena dostava izvornika diplome, osobne
iskaznice, te radne knjiZice ili drugog dokaza o radnom stazu.

Na prijam volontera-vjeZbenika ne primjenjuju se odredbe ZSN-a o postupku prijema u
sluzbu.

Primanje volontera-vjeZbenika u Grad Senj provodi se u okviru programa Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje ,,Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa“. Kandidati koje odabere Grad bit ¢e predlozeni Zavodu. Ugovor o volontiranju bit ¢e
sklopljen s onim odabranim kandidatima ¢ije ukljuenje u Program odobri Zavod, sukladno
svojim pravilima.

Prijave se podnose na adresu: Grad Senj (za volontiranje), Obala dr. Franje Tudmana 2,
53270 Senj u roku od 8 dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece biti razmatrane. Kandidati ¢e o rezultatima poziva biti
obavijesteni u roku iz ¢lanka 12. stavka 4. uvodno oznacenog Pravilnika. Nakon dovrSenja
postupka, kandidatima koji ne budu primljeni putem poste ¢e biti vratena dokumentacija
priloZena prijavi.

Eventualno potrebne dodatne informacije vezane uz ovaj poziv mogu se dobiti putem
elektroni¢ke poste predstojnica@senj.hr. Radi registriranja sadrzaja upita i primljenih
odgovora, molimo da upite ne postavljate putem telefona.

Ovaj poziv objavljuje se na web stranici i na oglasnoj plo¢i Senja.




